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организация социальных мероприятий, способствующих мотивации медицинских и фармацевтических 
работников к систематическому обучению 
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КОНЦЕПЦИЯ РАЗВИТИЯ НЕПРЕРЫВНОГО МЕДИЦИНСКОГО 
 И ФАРМАЦЕВТИЧЕСКОГО ОБРАЗОВАНИЯ  

В РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ НА ПЕРИОД ДО 2021 ГОДА   
(утв. приказом МЗ РФ от 21 ноября 2017 г. N 926)  

 
 
 
 

Цель  
подготовка высококвалифицированных специалистов здравоохранения, совершенствование системы 
дополнительного профессионального образования медицинских и фармацевтических работников, я 
инновационных образовательных технологий в медицинское и фармацевтическое образование для 

обеспечения качества и доступности медицинской помощи населению вне зависимости от места ее оказания. 
 
 
 
 

расширение спектра образовательных мероприятий, … в том числе посредством  
дистанционных образовательных технологий, электронного и симуляционного обучения, стажировок 

Задачи 

внедрение системы независимой оценки уровня квалификации медицинских и фармацевтических работников 
организациями работодателей и некоммерческими профессиональными организациями 



 
Цитата из доклада  Т.В. Семеновой  

– заместителя Министра здравоохранения  
Российской Федерации 
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— Всё равно ведь назад дороги мне уже 
нет? – спрашивает. 

— Ну как тебе сказать? По большому 
счёту нет, конечно.  

Но это – по самому большому. В том 
и только в том смысле, что назад дороги 

нет вообще никому. Все дороги ведут 
вперёд и только вперёд. 

Макс Фрай   
(литературный псевдоним сначала двух 

писателей, Светланы Мартынчик и Игоря 
Стёпина) 

 



Первичная специализированная аккредитация  
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Виды аккредитации 

Первичная аккредитация 

Периодическая аккредитация 



Изменения в Положение об аккредитации  
2020 года 
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Важно! 
Из периодической 

аккредитации 
ИСКЛЮЧИЛИ 
тестирование 

п. 44 приказа «Каждый 
аккредитуемый 

формирует портфолио 
САМОСТОЯТЕЛЬНО!» 



Важно: 
 • В период времени с 1 января 2016 по 1 января 2021 года допуск к 

профессиональной деятельности осуществляется как через аккредитацию, 
так и через сертификацию специалиста, в зависимости от срока 

прохождения «последней» сертификации или аккредитации специалиста. 
• Специалисты, прошедшие «последнюю» сертификацию  

• до 1 января 2016 года,  
• после истечения срока полученного сертификата еще однократно будут 

допускаться к профессиональной деятельности 
•  через процедуру сертификации специалиста.  

• При этом сертификаты специалиста, выданные медицинским и 
фармацевтическим работникам до 1 января 2021 года, 
•  действуют до истечения указанного в них срока. 



Обновленный интерфейс 
 федерального портала  

непрерывного медицинского  
и фармацевтического образования 

(НМФО) 
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ПОРТАЛ НЕПРЕРЫВНОГО МЕДИЦИНСКОГО  
И ФАРМАЦЕВТИЧЕСКОГО ОБРАЗОВАНИЯ МИНЗДРАВА РОССИИ 



ЛИЧНЫЙ КАБИНЕТ СПЕЦИАЛИСТНА 
 НА ПОРТАЛЕ НМФО  МИНЗДРАВА РОССИИ 



ВЫБОР ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 
НА ПОРТАЛЕ НМФО МИНЗДРАВА РОССИИ 



ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ СПЕЦИАЛИСТА  
НА ПОРТАЛЕ НМФО  МИНЗДРАВА РОССИИ 



ПРОГРАММЫ ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ 
 НА ПОРТАЛЕ НМФО  МИНЗДРАВА РОССИИ 



ФОРМИРОВАНИЕ ЗАЯВКИ  
НА ПОРТАЛЕ НМФО  МИНЗДРАВА РОССИИ 



СФОРМИРОВАННАЯ ЗАЯВКА 
НА ПОРТАЛЕ НМФО  МИНЗДРАВА РОССИИ 



Изменения для образовательных организаций: 
1. Размещение заявок на реализацию циклов ПК 
только при наличии: 
• утвержденной программы, закрепленной на 

Портале в ЛК организации, раздел «Вложения» 
• копии документа, подтверждающего 

стоимость обучения на цикле ПК 
2. После утверждения программы рецензентом 
Портала НМФО обязательное размещение 
информации о СРОКАХ проведения обучения по 
программам ПК 
3. Размещение информации о конференциях не 
позднее чем, за 12 недель до начала проведения 
конференции 

Изменения для специалистов: 
Полная интеграция 2-х кабинетов в 
один (sovetnmo.ru+edu.rosminzdrav.ru) 

«МОДЕРНИЗИРОВАННЫЙ» ПОРТАЛ НЕПРЕРЫВНОГО  
МЕДИЦИНСКОГО И ФАРМАЦЕВТИЧЕСКОГО  

ОБРАЗОВАНИЯ МИНЗДРАВА РОССИИ 
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ДИНАМИКА ПРОГРАММ ДПО ПК/ПП, РАЗМЕЩАЕМЫХ 
ИПО НА ПОРТАЛЕ НМФО за 2018-2019 гг. 

Количество 
программ ПК, 
размещенных 

на 
федеральном 

Портале НМФО, 
за период с 2018 

по 2019 гг. 
увеличилось  

в 1,9 раза  
(ВО, СПО) 

476 

595 

270 

503 

2018 2019

Прирост программ, размещаемых 
на Портале НМФО в 2019 году, по 

сравнению с аналогичным периодом 

2018 года составил 53,7% 

474 499 502 524 529 540 550 555 565 583 585 589 595 

233 261 270 293 297 315 322 327 340 345 358 

431 475 

20 20 20 20 21 23 24 28 

Всего в ИПО Портал НМФО (ВО) Портал НМФО (СПО) 

Активная 
работа 

УМК ИПО 
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23,8 

29 

31,4 

40,2 

41,7 

76,3 
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Управление персоналом 

Эпидемиологическая безопасность  

Идентификация пациента 

Хирургическая безопасность 

Лекарственная безопасность 

Экстренная и неотложная помощь 

Переливание донорской крови и ее компонентов 

% 
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Результаты внешней оценки на соответствие 
требованиям Предложений Росздравнадзора 



90% 

5% 5% Профилактическая 
медицина 

ОЗиЗ  

Центр  
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Реализация программ обучения специалистов 
по вопросам контроля качества и безопасности 

медицинской организации 



расширение спектра образовательных 
мероприятий, … в том числе посредством  

дистанционных образовательных 
технологий, электронного и 

симуляционного обучения, стажировок 
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1. Задача  
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ДИНАМИКА  
ЧИСЛА ПОЛЬЗОВАТЕЛЕЙ ПЛАТФОРМЫ  
1С:ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ 

2017 2018 2019

400 

3600 

6950 

Кол-во зарегистрированных пользователей 
всего в системе 1С 

В системе ДО на платформе «1С:Предприятие 8.3» в 
программном модуле «1С:Образовательная 

организация» размещено – 487 дистанционно-очных 
циклов.  
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ОБУЧЕНИЕ СПЕЦИАЛИСТОВ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ 
РФ с ВЫСШИМ ОБРАЗОВАНИЕМ В ИПО в 2019 г. 

Всего регионов  
 

Кол-во 
чел 

% от 
общего 
кол-ва 

70 1351 

Оренбургская область 948 70,2% 

Другие субъекты РФ 403 29,8% 

Республика 
Башкортостан 

35 8,7% 

Республика Дагестан 28 6,9% 

г. Москва 24 6,0% 

Ханты-Мансийский 
автономный округ - 
Югра 

22 5,5% 

Челябинская область 20 5,0% 

Специалисты  
из 70 субъектов РФ 
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Всего регионов  
 

Кол-во 
чел 

% от 
общего 
кол-ва 

24 70 
Оренбургская область 14 20% 
Другие субъекты РФ 56 80% 

Чеченская 
Республика 

13 23% 

Кабардино-
Балкарская 
Республика 

8 14% 

Красноярский край 4 7% 

Челябинская область 4 7% 

Нижегородская 
область 

3 5% 

ОБУЧЕНИЕ СПЕЦИАЛИСТОВ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ 
РФ со СРЕДНИМ ОБРАЗОВАНИЕМ В ИПО в 2019 г. 

Специалисты  
из 24 субъектов РФ 



организация социальных мероприятий, 
способствующих мотивации медицинских  

и фармацевтических работников 

 к систематическому обучению 
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2 Задача  



Выполнение плана по количеству обучающихся специалистов здравоохранения 

Активность медицинских работников в системе НМО (данные на 01.12.2019 г.) 

Число специалистов участвующих в системе непрерывного медицинского образования*  - 390 068 специалистов  
(111,5% от планового показателя)  

* - активных пользователей портала непрерывного медицинского образования 

Регионы, выполнившие план более 

чем на 50%: 

Калининградская область 

Ульяновская область 

Республика Бурятия 

Забайкальский край 

Тюменская область 

Томская область 

Кемеровская область 

Республика Хакасия 

 

Регионы, не выполнившие 

план более чем на 50%: 

Республика Тыва 

Карачаево-Черкесская 

Республика 

Ростовская область 

Кабардино-Балкарская 

Республика 

Новгородская область 

Ивановская область 

Республика Дагестан 

Республика Крым 

Еврейская а.о. 

Республика Ингушетия 

Регионы, выполнившие план 

Регионы, не выполнившие план не более чем на 25%   

Регионы, не выполнившие план  



ОНКОЛОГИЯ:  
ТЕСТИРОВАНИЕ ПО ТЕМЕ  

«ОНКОНАСТОРОЖЕННОСТЬ У ВРАЧЕЙ ПЕРВИЧНОГО 
ЗВЕНА (ТЕРАПЕВТЫ, ПЕДИАТРЫ)»  

На основании распоряжения 
министерства здравоохранения 

Оренбургской области 
запланированы в июне – июле 2019 

года выезды для проведения 
скриниг-тестирования врачей 

первичного звена 
 (терапевты, педиатры) 

по вопросам 
онконастороженности  

в  Центральной, Восточной  
и Западной зонах  

Оренбургской области   



внедрение системы независимой оценки 
уровня квалификации медицинских и 

фармацевтических работников 
организациями работодателей и 

некоммерческими профессиональными 
организациями 

(аккредитация) 
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3 Задача  



ПЕРЕЧЕНЬ ОРГАНИЗАЦИЙ ОРЕНБУРГСКОЙ ОБЛАСТИ, 
РЕАЛИЗУЮЩИХ ПРОГРАММЫ ДПО ЧЕРЕЗ ПОРТАЛ НМФО 

Всего участников – 796 организаций, предоставляющих 
образовательные услуги на Портале НМФО 

Государстве
нные ОО 

22% 

Частные ОО 
78% 

Оренбургская область 
Частные образовательные организации 

1. АНО ДПО «Центр повышения квалификации» 

2. Ассоциация инфекционистов гигиенистов и 
эпидемиологов Оренбургской области 

3. ООО «БИЗНЕС-КОНСУЛЬТАНТ» 

4. ООО «Институт Инновационных Технологий» 

5. ООО «Оренбургская бизнес-школа» 

6. ООО «Эрудит» 

 Государственные образовательные организации 

1. Оренбургский филиал ФГАУ «НМИЦ «МНТК 
«Микрохирургия глаза им. акад. С.Н. Федорова» 

Минздрава России 

2. ФГБОУ ВО ОрГМУ Минздрава России 
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